Industrie- und Handelskammer
GieBen-Friedberg

Die Unternehmer-Mitmachorganisation

Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Fortbildungs- und AEVO-
Priifungen

Die Industrie- und Handelskammer GielRen-Friedberg erlasst aufgrund des
Beschlusses des Berufsbildungsausschusses vom 19. November 2008 als
zustandige Stelle nach § 47 Abs. 1 und 2 in Verbindung mit § 79 Abs. 4
Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 23. Marz 2005 (BGBI. |, Seite 931), zuletzt
geandert durch Artikel 9 b des Gesetzes vom 7. September 2007 (BGBI. |, Seite
2246), folgende Prifungsordnung fiir die Durchfihrung von Fortbildungs- und AEVO-
Prifungen.

Diese Prufungsordnung gilt fur die Durchfiihrung von Priifungen gemaR § 56 Abs. 1
in Verbindung mit § 47 Berufsbildungsgesetz (BBiG) und ist fur die Durchflhrung von
Prifungen nach den aufgrund des § 30 Abs. 5 Berufsbildungsgesetz erlassenen
Rechtsverordnungen Uber den Nachweis Uiber den Erwerb berufs- und
arbeitspadagogischer Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten entsprechend
anzuwenden.
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1. Abschnitt: Prifungsausschiisse

§1

Errichtung

(1) Fur die Durchfiihrung von Priifungen im Bereich der beruflichen
Fortbildung errichtet die zustandige Stelle Prifungsausschiisse (§ 56
Abs. 1 Satz 1 BBIG).

(2) Soweit die Fortbildungsregelungen nach §§ 53 und 54 BBiG
selbststandige Prifungsteile beinhalten, kénnen zur Durchfiihrung der
Teilprifungen eigene Prifungsausschiisse gebildet werden.

(3) Mehrere zustandige Stellen kénnen bei einer von ihnen gemeinsame
Prifungsausschiisse errichten.

§2

Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Prifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die
Mitglieder von Prufungsausschiissen sind hinsichtlich der Beurteilung
der Prufungsleistungen unabhangig und nicht an Weisungen gebunden.
Die Mitglieder missen fir die Prifungsgebiete sachkundig und fur die
Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein (§ 40 Abs. 1 BBiG).

(2) Dem Prifungsausschuss miissen als Mitglieder Beauftragte der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens
eine Person, die als Lehrkraft im beruflichen Schul- oder
Fortbildungswesen tatig ist, angehéren. Mindestens zwei Drittel der
Gesamizahl der Mitglieder missen Beauftragte der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer sein (§ 40 Abs. 2 Satze 1 und 2 BBIG).

(3) Die Mitglieder werden von der zustandigen Stelle fur eine einheitliche
Periode, langstens fiur funf Jahre berufen (§ 40 Abs. 3 Satz 1 BBIG).

(4) Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden auf VVorschlag der im Bezirk
der zustandigen Stelle bestehenden Gewerkschaften und
selbststandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung berufen (§ 40 Abs. 3 Satz 2 BBIiG).

(5) Lehrkréafte im beruflichen Schul- oder Fortbildungswesen werden im
Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr
bestimmten Stelle berufen (§ 40 Abs. 3 Satz 3 BBiG). Soweit es sich um
Lehrkrafte von Fortbildungseinrichtungen handelt, werden sie von den
Fortbildungseinrichtungen benannt.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer
von der zustandigen Stelle gesetzten angemessenen Frist
vorgeschlagen, so beruft die zustandige Stelle insoweit nach
pflichtgemafiem Ermessen (§ 40 Abs. 3 Satz 4 BBIG).




(7) Die Mitglieder der Prifungsausschiisse kénnen nach Anhérung der an
ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grunde abberufen werden (§
40 Abs. 3 Satz 5 BBIG).

(8) Die Mitglieder haben Stellvertreter oder Stellvertreterinnen (§ 40 Abs. 2
Satz 3 BBiG). Die Absatze 3 bis 7 gelten fur sie entsprechend.

(9) Die Tatigkeit im Priiffungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen
und fur Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschédigung nicht von anderer
Seite gewahrt wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren
Hohe von der zusténdigen Stelle mit Genehmigung der obersten
Landesbehorde festgesetzt wird (§ 40 Abs. 4 BBIG).

(10)Von den Absatzen 2 und 8 darf nur abgewichen werden, wenn
andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des
Prifungsausschusses nicht berufen werden kann (§ 40 Abs. 5 BBIG).

§3

Ausschluss von der Mitwirkung

(1) Bei der Zulassung und Priifung dirfen Angehdérige der
Prifungsbewerberinnen/Prifungsbewerber nicht mitwirken. Angehdérige
im Sinne des Satz 1 sind:

1. Verlobte,

Ehegatten,

eingetragene Lebenspartner,

Verwandte und Verschwagerte gerader Linie,

Geschwister,

Kinder der Geschwister,

Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten,

Geschwister der Eltern,
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Personen, die durch ein auf langere Dauer angelegtes
Pflegeverhaltnis mit hduslicher Gemeinschaft wie Eltern und
Kind miteinander verbunden sind (Pflegeeltern und
Pflegekinder).

Angehdrige sind die im Satz 2 aufgefuhrten Personen auch dann, wenn

1. in den Fallen der Nummern 2, 3, 4 und 7 die die Beziehung
begriindende Ehe oder die Lebenspartnerschaft nicht mehr
besteht;

2. in den Fallen der Nummern 4 bis 8 die Verwandtschaft oder
Schwégerschaft durch Annahme als Kind erloschen ist;

3. im Falle der Nummer 9 die hausliche Gemeinschaft'nicht mehr
besteht, sofern die Personen weiterhin wie Eltern und Kind
miteinander verbunden sind.




(2) Halt sich ein Prifungsausschussmitglied nach Absatz 1 fur
ausgeschlossen oder bestehen Zweifel, ob die Voraussetzungen des
Absatzes 1 gegeben sind, ist dies der zustandigen Stelle mitzuteilen,
wahrend der Prifung dem Prifungsausschuss. Die Entscheidung tber
den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die zustandige Stelle, wahrend
der Prufung der Priifungsausschuss. Im letzteren Fall darf das betroffene
Mitglied nicht mitwirken. Ausgeschlossene Personen diirfen bei der
Beratung und Beschlussfassung nicht zugegen sein.

(3) Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine
unparteiische Austibung des Priifungsamtes zu rechtfertigen, oder wird
von einer Prifungsteilnehmerin/einem Priifungsteilnehmer das
Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, so hat die betroffene
Person dies der zustandigen Stelle mitzuteilen, wahrend der Priifung
dem Prifungsausschuss. Absatz 2 Satze 2 bis 4 gelten entsprechend.

(4) Personen, die gegentber der Prifungsteilnehmerin/dem
Prifungsteilnehmer Arbeitgeberfunktionen innehaben, sollen, soweit
nicht besondere Umstande eine Mitwirkung zulassen oder erfordern,
nicht mitwirken.

(5) Wenn in den Fallen der Absatze 1 bis 3 eine ordnungsgemaRe
Besetzung des Prifungsausschusses nicht méglich ist, kann die
zustandige Stelle die Durchfiihrung der Prifung einem anderen oder
einem gemeinsamen Priifungsausschuss tibertragen. Erforderlichenfalls
kann eine andere zusténdige Stelle ersucht werden, die Priifung
durchzufiihren. Das Gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der
Prifung aus anderen Grinden nicht gewahrleistet erscheint.

§4 Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

(1) Der Prufungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fuhrt, und ein
weiteres Mitglied, das den Vorsitz stellvertretend ibernimmt. Der Vorsitz
und das ihn stellvertretende Mitglied sollen nicht derselben
Mitgliedergruppe angehéren (§ 41 Abs. 1 BBIG).

(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der
Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlie8t mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
vorsitzenden Mitgliedes den Ausschlag (§ 41 Abs. 2 BBIG).

§5 Geschaftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfiihrung des Prufungsausschusses liegt in Abstimmung
mit dem Prifungsausschuss bei der zustandigen Stelle. Einladungen
(Vorbereitung, Durchfiihrung, Nachbereitung), Protokollfiihrung und
Durchfuhrung der Beschliisse werden im Einvernehmen mit dem Vorsitz
des Prufungsausschusses geregelt.




(2) Zu den Sitzungen des Prifungsausschusses sind die ordentlichen
Mitglieder rechtzeitig einzuladen. Stellvertretende Mitglieder werden in
geeigneter Weise unterrichtet. Kann ein Mitglied an einer Sitzung nicht
teilnehmen, so soll es dies unverziiglich der zustandigen Stelle mitteilen.
Fir ein verhindertes Mitglied ist ein stellvertretendes Mitglied einzuladen,
welches derselben Gruppe angehdren soll.

(3) Die Sitzungsprotokolle sind von der protokollifiinrenden Person und dem
Vorsitz zu unterzeichnen. § 23 Abs. 1 bleibt unber(ihrt.

§6

Verschwiegenheit

Unbeschadet bestehender Informationspflichten, insbesondere gegenuber
dem Berufsbildungsausschuss, haben die Mitglieder des
Prifungsausschusses und sonstige mit der Priifung befassten Personen liber
alle Prufungsvorgange Verschwiegenheit gegeniiber Dritten zu wahren.




Zweiter Abschnitt: Vorbereitung der Fortbildungspriifung

§7

Priifungstermine

(1) Die zustandige Stelle legt die Prifungstermine je nach Bedarf fest. Die
Termine sollen nach Maglichkeit mit den betroffenen
Fortbildungseinrichtungen abgestimmt werden.

(2) Die zustandige Stelle gibt die Prifungstermine einschliefllich der
Anmeldefristen in geeigneter Weise offentlich mindestens einen Monat
vor Ablauf der Anmeldefrist bekannt. Wird die Anmeldefrist
Uberschritten, kann die zusténdige Stelle die Annahme des Antrags
verweigern.

(3) Werden fur schriftlich durchzufuhrende Prifungsbereiche einheitliche
Uberregionale Aufgaben verwendet, sind daftr entsprechende
Uberregional abgestimmte Priifungstage anzusetzen.

§ 8

Zulassung zur Fortbildungspriifung

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Priifung ist schriftlich nach den von der
zustandigen Stelle bestimmten Fristen und Formularen zu stellen. Dem
Antrag auf Zulassung sind beizufligen.

1. Angaben zur Person und
2. Angaben Uber die in den Absétzen 2 bis 4 genannten
Voraussetzungen.

(2) Ortlich zustandig fir die Zulassung zur Fortbildungspriifung ist die
zustandige Stelle, in deren Bezirk die Prifungsbewerberin/der
Priafungsbewerber

a) an einer Malinahme der Fortbildung teilgenommen hat oder
b) in einem Arbeitsverhéltnis steht oder selbststandig tatig ist oder
c) seinen/ihren Wohnsitz hat.

(3) Zur Fortbildungspriifung ist zuzulassen, wer die
Zulassungsvoraussetzungen einer Fortbildungsregelung nach § 53 oder
§ 54 BBIG erfullt.

(4) Sofern die Fortbildungsordnung (§ 53 BBIG) oder eine Regelung der
zustandigen Stelle (§ 54 BBiG) Zulassungsvoraussetzungen vorsieht,
sind auslandische Bildungsabschlisse und Zeiten der Berufstatigkeit im
Ausland zu bericksichtigen (§ 55 BBIG).































